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ส่วนที่ 1  บทน า 
 
 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนา
งาน พัฒนาท้องถ่ินตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองพันจันทร์ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมท้ังงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากนายกองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาท้องถ่ิน ปลัด/รอง
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  หัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง  บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบล สภาพ
พื้นท่ีและผู้มีส่วนเก่ียวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้น
แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลหนองพันจันทร์ 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดี
ข้ึนตั้งรับให้ม่ันเพื่อรอโอกาสและสดุท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใชพ้ันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองพันจันทร์ให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่ง
รีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเปูาหมายประสงค์ท่ีตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ด าเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ินท่ีไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังน้ี 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ซึ่ง
จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายท่ีก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
พันจันทร์ 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด  หัวหน้าส านัก  ผู้อ านวยการกอง
ทุกระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง ประชาชนใน
ต าบลหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ข้อ  29 (3) และข้อ 30 (5) ของ ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ให้ด าเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  กรอบระยะเวลาให้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ินและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ท้ังนี้สภาท้องถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน
สามารถประชุมเพื่อรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม  ซึ่งอาจจะประชุมรับทราบ
ภายหลังเดือนธันวาคมก็ได้  โดยในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินน าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ท่ีด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.
2563  มาติดตามและประเมินผล และน าข้อมูลผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-
2565) เฉพาะท่ีด าเนินการก่อนประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) มาใช้เป็นข้อมูลในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ิน
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อ
ผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
พันจันทร์  ได้ก าหนดการแบ่งข้ันตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์  ดังนี ้
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลท่ี
ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ข้ันตอนท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญท่ีต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ข้ันต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีก าหนดไว้   แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
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Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นการรายงานให้ผู้เก่ียวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได ้ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2  และส่วนท่ี 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์หรือผู้เก่ียวข้อง
หรือผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จาก
รายงานสรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์
มีอ านาจหน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ข้ันตอนการรายงานผล 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์  ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ังโดย
การพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินได้คิด
สร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน   ได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพื้นท่ีท่ัวไป อ านาจหน้าท่ี ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์  รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียใน
ท้องถิ่นรวมท้ังเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ท่ีได้ก าหนดข้ึนหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน า
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการ
ส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
พันจันทร์ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังน้ี 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังน้ี 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองพันจันทร์อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกครั้งที่มีการประชุม 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในช่วงต้นเดือนธนัวาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีได้ก าหนดข้ึนมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองพันจันทร ์
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือท่ีมีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพัน
จันทร์ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นท่ีจะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และ
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อาจรวมถึงอ าเภอบ้านคา และจังหวัดราชบุรีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
พันจันทร์ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังน้ี 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปูาหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพื้นท่ีจากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์  เป็นข้อมูลท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซ่ึงศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
พันจันทร์ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบ
และการวัดโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต ์(จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการเทิดทูนและปกปูองสถาบันของชาติ (จะใช้การทดสอบ
และการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          
ไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ใช้การสังเกต  เพื่อเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต 
(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกต
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แบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการ
สังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองพันจันทร ์
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลหนองพันจันทร์   คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศ
ทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถ่ิน สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์ 
ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได ้ดังนี ้
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีท าให้แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ท้ังใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ท่ีจะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เก่ียวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัยสั่งการ ผู้บริหารท้องถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการ   
ต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์แต่ละคน แต่ละ
ส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ เกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลหนองพันจันทร์ 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
   

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์เป็นแผนยุทธศาสตร์
ท่ีก าหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2561- 2565ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองพันจันทร์ท่ีก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 
ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดราชบุรี    อ าเภอบ้านคา และ
แผนชุมชนต าบลหนองพันจันทร์  
     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์  มีรายละเอียด 
ดังนี ้
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาสังคม  การศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข  และกีฬา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาด้านการเมือง  การบริหาร 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการพฒันาด้านเศรษฐกิจ 

     
       2) พันธกิจ ประกอบด้วย 

  พันธกิจที่ 1   ปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อ 

ความต้องการของประชาชน 
   พันธกิจที่ 2   ปรับปรุงและพัฒนาการศึกษา ตลอดจนอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอัน 
ดีงาม 

  พันธกิจที่ 3   ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณสุขและการกีฬา 
  พันธกิจที่ 4 ปรับปรุงและพัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  พันธกิจที่ 5 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  พันธกิจที่ 6 ส่งเสริมและเพิ่มผลผลิตเกษตรปลอดภัย 

 
      3) จุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาในอนาคต ประกอบดว้ย 

 จุดมุ่งหมายท่ี 1 ปรับปรุงและพัฒนาเส้นทางการคมนาคม การขยายเขตไฟฟูา  

ระบบประปา และการพัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอ มีสภาพดีและได้   มาตรฐาน 
   จุดมุ่งหมายท่ี 2  ส่งเสริมการจัดการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี 
ท้องถิ่น และพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนได้รับประโยชน์อย่างท่ัวถึง 

จุดมุ่งหมายท่ี ๓ ส่งเสริมงานด้านสาธารณสุข สุขอนามัย การกีฬาและนันทนาการ 
ของประชาชนให้มีความสมบูรณ์แข็งแรง 
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   จุดมุ่งหมายท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการรวมท้ังการให้บริการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลให้ได้มาตรฐานและเกิดประโยชน์ต่อประชาชนอย่างสูงสุด 
   จุดมุ่งหมายท่ี 5 ประชาชนได้รับการดูแลรักษาความสงบเรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินพร้อมท้ังการปูองกันบรรเทาสาธารณภัยและอุบัติภัย 
   จุดมุ่งหมายท่ี ๖ ประชาชนมีความเข้าใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยและ
การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมต่างๆ เพิ่มมากข้ึน 

จุดมุ่งหมายท่ี ๗ มีการดูแลจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลและ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

จุดมุ่งหมายท่ี ๘ ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพเกษตรกรรมและกลุ่มอาชีพต่างๆ มีการ
พัฒนาอาชีพ สร้างงานและมีรายได้เพิ่มข้ึน 

 
      4) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบดว้ย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 1  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุง รักษาถนน และทางระบายน้ า 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 2  พัฒนาการจราจร 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 3  พัฒนาระบบไฟฟูาสาธารณะ 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 4  พัฒนาระบบการสื่อสารและโทรคมนาคม 

   แนวทางการพัฒนาท่ี 5  ก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค – 
บริโภค 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาสังคม  การศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 1  ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 2  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 3  ส่งเสริมระบบการศึกษา  
  แนวทางการพัฒนาท่ี 4  เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 5  ส่งเสริมศาสนา 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 6  ส่งเสริมขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  

ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีงาม  

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข  และกีฬา 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 1  ส่งเสริมความรู้และให้บริการสาธารณสุขมูลฐาน 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 2  ส่งเสริมสุขอนามัยของประชาชน 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 3  ส่งเสริมกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพัฒนาด้านการเมือง  การบริหาร 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 1  พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 2  พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีขององค์กร 

   แนวทางการพัฒนาท่ี 3  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

  แนวทางการพัฒนาท่ี 4  ส่งเสริมสวัสดิการให้ข้าราชการและพนักงานจ้าง 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 5  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 1  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   แนวทางการพัฒนา ท่ี  2   ส ร้ า ง จิ ตส า นึ กและตระหนั ก ในกา รจั ด กา ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

  แนวทางการพัฒนาท่ี 3  เฝูาระวัง ปูองกัน บ าบัดฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

  แนวทางการพัฒนาท่ี 4  การควบคุมมลพิษต่างๆ ท่ีเป็นภัยต่อประชาชน 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 5  พัฒนาบ ารุงรักษา อ่างเก็บน้ า สระน้ าและแหล่งน้ าต่างๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 1  สนับสนุนและส่งเสริมอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน 
  แนวทางการพัฒนาท่ี 2  พัฒนาระบบการผลิตสินค้าเกษตร ให้มีคุณภาพและ 

ปลอดภัยจากสารพิษ  
แนวทางการพัฒนาท่ี ๓  พัฒนารายได ้

       5) วิสัยทัศน ์  

 “ประชา สุขสดใส  เกษตรก้าวไกล  น้ าใจสามัคคี  คนดี หนองพันจนัทร์” 

 
    1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
     1.2.1 แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะปี พ.ศ. 2564) 

รายละเอียดโครงการพัฒนา แบบ ผ.๐๑ 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน เฉพาะปี 2564 

อบต.หนองพันจันทร์ บ้านคา จ.ราชบุร ี

ยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
 งบประมาณ 

2564 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีน/ลาดยางภายในต าบล
หนองพันจันทร์ หมู่ที่ 1-11 

ซ่อมแซมถนนลูกรัง 24,000 กองช่าง 

2 โครงการติดตั้งเสียงไร้สายประจ าต าบล ติดตั้งเสียงไร้สายประจ าต าบล 208,000 กองช่าง 

3 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังภายในต าบลหนองพันจันทร์ 
หมู่ที่ 1-11 

ซ่อมแซมถนนลูกรัง 1,047,500 กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างแนวปูองกันน้ าเซาะไหล่ถนนปรับปรุง
ไหล่ถนน/ท่อระบายน้ า/ทางน้ าไหลข้างถนน ภายใน
ต าบล หมู่ที่ 1-11 

ก่อสร้างแนวปูองกันน้ าเซาะถนน 339,000 กองช่าง 

5 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที่ 4 บ้านหนองจอกบน ซ่อมแซมถนนลูกรัง 74,900 กองช่าง 

6 โครงการซ่อมแซมถนนลาดยาง/ถนนคอนกรีต หมู่ที่ 2 
บ้านหนองโก 
 

ซ่อมแซมถนนลาดยาง 390,000 กองช่าง 
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7 โครงการขุดลอกล าห้วยสาธารณะ หมู่ที่ 4 บ้านหนอง
จอกบน 

ขุดลอกล าห้วยสาธารณะ 495,600 กองช่าง 

8 โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีต/ลาดยาง(สายหนองพัน
จันทร์-ช่องลาภ) หมู่ที่ 3 บ้านช่องลาภ 

ซ่อมแซมถนนคอนกรีต 478,000 กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง ยกระดับสายร่วมใจพัฒนา-
ห้วยมะหาด หมู่ที่ 1 บ้านทุ่งมะลิคร้อ 

กว้าง 5 เมตร ยาว 1,000 เมตร 119,800 กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังยกระดับสายหนองมะค่าโมง 
หมู่ที่ 10 บ้านทุ่งตาลับ 

กว้าง 5 เมตร ยาว 1,000 เมตร 119,800 กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังยกระดับสายหนองพันจันทร์ 
ซอย 2 หมู่ที่ 6 บ้านหนองพันจันทร์ 

กว้าง 5 เมตร ยาว 800 เมตร 119,800 กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังยกระดับสายบ้านผู้ช่วยนุ-โปุง
ขาม หมู่ที่ 2 บ้านหนองโก 

กว้าง 5 เมตร ยาว 2,000 เมตร 119,800 กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายโปุงช้างแทง-บ้านคา 
หมู่ที่ 7 บ้านหนองธง 

กว้าง 5 เมตร ยาว 500 เมตร 120,900 กองช่าง 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายโคกเจริญ-ต้นมะค่า 
หมู่ที่ 5 บ้านหนองจอก 

กว้าง 5 เมตร ยาว 800 เมตร 119,000 กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างระบบผลิตน้ าประปา (Water 
Teatment System) POG ระบบขนาด M รองรับ 51-
120 ครัวเรือน ก าลังการผลิต 7 ลูกบาศก์เมตร/ชั่วโมง 
บริเวณบ้านหนองตาเล็ก หมู่ที่ 8 ต าบลหนองพันจันทร์ 
อ าเภอบ้านคา  จังหวัดราชบุรี 

ก่อสร้างระบบผลิตน้ าประปา 3,210,000 กองช่าง 

16 โครงการซ่อมแซมถนนลาดยางแบบแอสฟัสท์ติกคอนกรีต
สายหนองโก-เขาแหลม หมู่ที่ 2 ต าบลหนองพันจันทร์ 
อ าเภอบ้านคา  จังหวัดราชบุรี (ขนาดกว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 820 เมตร หนา 0.05 เมตร พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
4,920 ตารางเมตร) 

ซ่อมแซมถนนลาดยาง 2,150,000 กองช่าง 

 

ยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2564 
17 โครงการอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนในโรงเรียน

สังกัด (สพฐ.)ในเขตพื้นที่ 
จัดหาอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียน
ในโรงเรียนสังกัด (สพฐ.)ในเขตพื้นที่ 

2,480,000.00 กองการศึกษาฯ 

18 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก) 

ส่งเสริมและอบรมพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรด้านวิชาการทางการศึกษาของ
เด็กนักเรียนรวม 5 โรงเรียน ภายใน
ต าบล 

150,000.00 กองการศึกษาฯ 

19 อาหารเสริม (นม) ให้กับโรงเรียนสังกัด (สพฐ.)และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาอาหารเสริม(นมให้กับเด็ก
นักเรียน 

1,417,988.00 กองการศึกษาฯ 

20 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจัดการศึกษาให้กับเด็กนักเรียน 
ศพด. 

588,000.00 กองการศึกษาฯ 

21 ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว จัดสื่อการเรียนการสอน 351,600.00 กองการศึกษาฯ 

22 โครงการอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนอาหารกลางวันให้กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

588,000.00 กองการศึกษาฯ 
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แผนงานงบกลาง 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2564 
23. โครงการเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ

ส่วนท้องถิ่น (กบท.) 
จ่ายเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

432,000.00 ส านักปลัด 

24. เบ้ียยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ่ายเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000 กองสวัสดิการฯ 

25. เบ้ียยังชีพคนพิการ จ่ายเบ้ียยังชีพผู้พิการ 2,306,400 กองสวัสดิการฯ 

26. เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 9,100,000 กองสวัสดิการฯ 

27. โครงการเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในพ้ืนท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ในอัตราร้อยละไม่น้อยกว่า 40 ของงบ 
ประมาณที่ สนง. หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ สปสช. เขต5ราชบุรี จัดสรร
มาให้ 

150,000 ส านักปลัด 

 

ยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาสาธารณสุข และกีฬา 
แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2564 
28. โครงการปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จัดกิจกรรมปูองกันและควบคุมโรค

ไข้เลือดออกภายในต าบล 
106,930.00 

ส านักปลัด 

ยุทธศาสตร์ : ด้านการพัฒนาด้านการเมอืง การบริหาร 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2564 

29. โครงการเพิ่มเติมประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนและการพัฒนาศักยภาพการบริหาร
จัดการของ อปท. 

ด าเนินการตามโครงการฯ 
-งบ อบต.หนองพันจันทร์ 65,000 บาท 
-งบ อบต.บ้านคา และ อบต.บ้านบึง แห่ง
ละ 65,000 บาท รวมเปน็เงิน 13,000 
บาท 

65,000.00 ส านักปลัด 

30. โครงการจัดงานวันปิยมหาราช ด าเนินการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่
ก าหนดขึ้นตามระยะเวลาด าเนินการ
ตามหนังสือสั่งการหรือก าหนดการท่ี
แจ้ง 

6,000.00 ส านักปลัด 

31. โครงการงานรัฐพิธีและงานวันส าคัญต่างๆ ด าเนินการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่
ก าหนดขึ้นตามระยะเวลาด าเนินการ
ตามหนังสือสั่งการหรือก าหนดการท่ี
แจ้งขึ้นใหม่ที่เป็นโครงการ/กิจกรรมที่
จัดขึ้นเป็นประจ าทุกปี 

20,000.00 ส านักปลัด 

32. โครงการจัดงานวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร 

ด าเนินการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่
ก าหนดขึ้นตามระยะเวลาด าเนินการ
ตามหนังสือสั่งการหรือก าหนดการท่ี
แจ้ง 

8,200.00 ส านักปลัด 
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33. โครงการจัดงานวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร 

ด าเนินการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่
ก าหนดขึ้นตามระยะเวลาด าเนินการ
ตามหนังสือสั่งการหรือก าหนดการท่ี
แจ้ง 

20,000.00 ส านักปลัด 

34. โครงการเทิดทูนและปกปูองสถาบันของชาติ ด าเนินการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่
ก าหนดขึ้นตามระยะเวลาด าเนินการ
ตามหนังสือสั่งการหรือก าหนดการท่ี
แจ้ง 

20,000.00 ส านักปลัด 

 
แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2564 
35. โครงการจัดเวทีประชาคม จัดกิจกรรมให้ความรูใ้นเรื่องของการจัดท า

แผนพัฒนาท้องถิน่และการสัญจรพบ
ประชาชนในต าบล 

20,000.00 ส านักปลัด 

 

แผนงานงานรักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2564 

36. โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟปุา จัดกิจกรรมในการปูองกัน 20,000.00 ส านักปลัด 
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1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

รายงานโครงการที่เบิกจ่าย ปี 2564 
 

อบต.หนองพันจันทร์ บ้านคา จ.ราชบุร ี

ช่ือโครงการ 
เปอร์เซ็นต์ 

การ
ด าเนินการ 

ช่ือคู่สัญญา 

ระยะเวลา 
การ

ด าเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตาม
สัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ด้านการพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1.โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีน/ลาดยางภายในต าบลหนองพันจันทร์ 
หมู่ที่ 1-11 

100 140/64 30 494,000 494,000 

2.โครงการติดตั้งเสียงไร้สายประจ าต าบล 100 60.1/65 60 207,000 207,000 

3.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังภายในต าบลหนองพันจันทร์ หมู่ที่ 1-11 100 67/64 30 256,000 256,000 

4.โครงการก่อสร้างแนวปูองกันน้ าเซาะไหล่ถนนปรับปรุงไหล่ถนน/ท่อ
ระบายน้ า/ทางน้ าไหลข้างถนน ภายในต าบล หมู่ที่ 1-11 

100 85/64 30 338,000 334,334 

5.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที่ 4 บ้านหนองจอกบน 100 75/64 15 74,900 74,900 

6.โครงการซ่อมแซมถนนลาดยาง/ถนนคอนกรีต หมู่ที่ 2 บ้านหนองโก 100 139/64 30 388,000 217,000 

7.โครงการขุดลอกล าห้วยสาธารณะ หมู่ที่ 4 บ้านหนองจอกบน 100 163/64 30 494,000 494,000 

8.โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีต/ลาดยาง(สายหนองพันจันทร์-ช่องลาภ) 
หมู่ที่ 3 บ้านช่องลาภ 

100 208/64 30 476,000 476,000 

9.โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง ยกระดับสายร่วมใจพัฒนา-ห้วยมะหาด หมู่
ที่ 1 บ้านทุ่งมะลิคร้อ 

100 272/64 30 119,000 119,000 

10.โครงการก่อสร้างถนนลูกรังยกระดับสายหนองมะค่าโมง หมู่ที่ 10 
บ้านทุ่งตาลับ 

100 273/64 30 119,000 119,000 

11.โครงการก่อสร้างถนนลูกรังยกระดับสายหนองพันจันทร์ ซอย 2 หมู่ที่ 
6 บ้านหนองพันจันทร์ 

100 274/64 30 119,000 119,000 

12.โครงการก่อสร้างถนนลูกรังยกระดับสายบ้านผู้ช่วยนุ-โปุงขาม หมู่ที่ 2 
บ้านหนองโก 

100 276/64 30 119,000 119,000 

13.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายโปุงช้างแทง-บ้านคา หมู่ที่ 7 บ้าน
หนองธง 

100 275/64 30 120,000 120,000 

14.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายโคกเจริญ-ต้นมะค่า หมู่ที่ 5 บ้าน
หนองจอก 

100 306/64 30 117,500 117,500 

15.โครงการก่อสร้างระบบผลิตน้ าประปา (Water Teatment System) 
POG ระบบขนาด M รองรับ 51-120 ครัวเรือน ก าลังการผลิต 7 
ลูกบาศก์เมตร/ชั่วโมง บริเวณบ้านหนองตาเล็ก หมู่ที่ 8 ต าบลหนองพัน
จันทร์ อ าเภอบ้านคา  จังหวัดราชบุรี 

100 - - - - 

16.โครงการซ่อมแซมถนนลาดยางแบบแอสฟัสท์ติกคอนกรีตสายหนอง
โก-เขาแหลม หมู่ที่ 2 ต าบลหนองพันจันทร์ อ าเภอบ้านคา  จังหวัดราชบุรี 
(ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 820 เมตร หนา 0.05 เมตร พื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 4,920 ตารางเมตร) 
 

100 - - - - 
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ด้านการพฒันาสังคม การศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

17.โครงการอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัด (สพฐ.)ใน
เขตพื้นท่ี 

100 211/64 30 396,000 396,000 

  212/64 30 116,000 116,000 

  213/64 30 246,000 246,000 

  214/64 30 184,000 184,000 

  215/64 30 232,000 232,000 

  703/64 30 108,000 108,000 

  704/64 30 89,000 89,000 

  705/64 30 119,000 119,000 

  706/64 30 192,000 192,000 

  807/64 30 57,000 57,000 

  808/64 30 120,000 120,000 

  809/64 30 87,000 87,000 

  810/64 30 104,000 104,000 

  811/64 30 192,000 192,000 

18.โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 100 - - - - 

19.อาหารเสริม (นม) ให้กับโรงเรียนสังกัด (สพฐ.)และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 100 327/64 30 105,726.40 104,667.14 

  328/64 30 75,393.64 74,639.70 

  481/64 30 80,065.44 79,264.79 

  546/64 30 102,305.84 101,282.78 

  547/64 30 26,688.48 26,421.60 

  548/64 30 190,307.52 188,404.44 

  722/64 30 64,554.10 63,908.56 

  723/64 30 106,680 105,613.20 

  821/64 30 89,382.60 88,488.77 

  822/64 30 100,721.60 99,714.38 

  972/64 30 216,551.44 214,385.93 

20.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

100 335/64 30 14,500 14,500 

  337/64 30 11,500 11,500 

  339/64 30 8,500 8,500 

  341/64 30 10,000 10,000 
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  681/64 30 7,200 7,200 

  682/64 30 4,800 4,800 

  683/64 30 4,800 4,800 

  684/64 30 10,320 10,320 

  687/64 30 6,000 6,000 

  688/64 30 4,000 4,000 

  689/64 30 4,000 4,000 

  690/64 30 8,600 8,600 

  693/64 30 4,500 4,500 

  694/64 30 3,000 3,000 

  695/64 30 3,000 3,000 

  696/64 30 6,450 6,450 

  699/64 30 3,900 3,900 

  700/64 30 2,600 2,600 

  701/64 30 2,600 2,600 

  702/64 30 5,590 5,590 

21.ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว 100 104/64 30 11,200 11,200 

  105/64 30 9,200 9,200 

  106/64 30 6,800 6,800 

  107/64 30 8,400 8,400 

  680/64 30 19,200 19,200 

  686/64 30 16,000 16,000 

  692/64 30 12,000 12,000 

  698/64 30 10,400 10,400 

  769/64 30 7,200 7,200 

  770/64 30 800 800 

22.โครงการอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 100 069/64 30 34,800 34,800 

  070/64 30 20,400 20,400 

  071/64 30 27,600 27,600 

  072/64 30 25,200 25,200 

  334/64 30 35,960 35,960 

  336/64 30 28,520 28,520 
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  338/64 30 21,090 21,090 

  340/64 30 24,800 24,800 

  679/64 30 36,000 36,000 

  685/64 30 30,000 30,000 

  691/64 30 22,500 22,500 

  697/64 30 19,500 19,500 

  812/64 30 28,520 28,520 

  813/64 30 27,280 27,280 

  814/64 30 19,840 19,840 

  815/64 30 28,520 28,520 

23.โครงการเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) 

100 
219/64 7 418,550 418,550 

  333/64 7 13,450 13,450 

24.เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 100 002/64 30 500 500 

  052/64 30 500 500 

  146/64 30 500 500 

  301/64 30 500 500 

  392/64 30 500 500 

  472/64 30 500 500 

25.เบี้ยยังชีพคนพิการ 100 540/64 30 500 500 

  602/64 30 500 500 

  674/64 30 500 500 

  950/64 30 500 500 

26.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 100 001/64 30 600 600 

27.โครงการเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในพ้ืนท่ีองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 

100 220/64 7 150,000 150,000 

ด้านการพฒันาสาธารณสุข และกฬีา 

28.โครงการปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 100 204/64 7 16,030 15,869.70 

  718/64 7 42,550 42,124.50 

ด้านการพฒันาด้านการเมือง การบรหิาร 

29.โครงการเพ่ิมเติมประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนและการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการของ อปท. 

100 29/64 30 10,500 10,500 

  58/64 30 10,500 10,500 

  95/64 30 10,500 10,500 
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  122/64 30 10,500 10,500 

  150/64 30 10,500 10,500 

  183/64 30 10,500 10,500 

30.โครงการจัดงานวันปิยมหาราช 100 030/64 7 2,500 2,500 

31.โครงการงานรัฐพิธีและงานวันส าคัญต่างๆ 100 023/64 7 1,680 1,680 

  024/64 7 650 650 

  025/64 7 3,000 3,000 

  026/64 7 1,000 1,000 

  027/64 7 1,000 1,000 

  028/64 7 6,240 6,240 

  029/64 7 2,500 2,500 

32.โครงการจัดงานวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

100 010/64 7 7,200 7,200 

33.โครงการจัดงานวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

100 65/64 7 18,000 18,000 

34.โครงการเทิดทูนและปกปูองสถาบันของชาติ 100 72/64 7 15,000 15,000 

35.โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟปุา 100 153/64 7 600 600 

  158/64 7 3,980 3,980 

  159/64 7 360 360 

  160/64 7 3,500 3,500 

  161/64 7 4,200 4,200 

36.โครงการจัดเวทีประชาคม 100 136/64 7 743 743 

รวม 8,248,300.06 8,248,300.06 

  
 1.4  ผลท่ีได้รับจากการด าเนินงาน 

ผลท่ีได้รับหรือผลท่ีส าคัญ ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ได้ด าเนินงานต่างๆ 
ตั้งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการ
พัฒนาเพื่อให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีข้ึน ซึ่งผลจากการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพัน
จันทร์นั้น ผลท่ีได้รับมีดังนี ้ 

๑. ประชาชนมีน้ าประปาใช้ทุกครัวเรือน  
๒. ประชาชนมีไฟฟูาใช้ทุกครัวเรือน  
๓. ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก  
๔. ไม่มีการเกิดอาชญากรรมในพื้นที่  
5. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน  
6. ประชาชนผู้ยากไร้ได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยท่ีมั่นคงแข็งแรง  
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7. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณภัย  
8. ไม่มีเกิดอาชญากรรมการในพื้นท่ี  
9. ปัญหาไข้เลือดออกลดลง  
10. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข   
11.ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
12. ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 
 ผลกระทบ ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์  ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2563 สามารถด าเนินการได้ตามท่ีประชาชนต้องการ ซึ่งการด าเนินงานน้ันไม่ส่งผลผลกระทบต่อชุมชนในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 

 

 1.5  ปัญหา  อุปสรรคการด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางแก้ไข  
ปัญหาและอุปสรรค  
1. ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทรม์ีปัญหาท่ีจะตอ้งแก้ไขอยู่เป็นบางส่วน  
2. ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกลา่วมีเปน็จ านวนมาก  
3. ประชาชนยังไมเ่ข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าท่ีขององค์การบริหารสว่นต าบลหนองพันจนัทร์ที่ จะ

สามารถด าเนินการได ้ 
4. การบริหารจัดการดา้นประปาในต าบล ยงัพบปญัหาด้านการซ่อมบ ารุงการจ่ายน้ าอาจจะไม่ไหล

บ้างไม่ไหลบ้าง 
 แนวทางแก้ไข  
1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดท า 

แผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคลอ้งกัน  
2. การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น กล่าวคือควร

จะพจิารณา โครงการ/กิจกรรม ท่ีบรรจุในแผนพัฒนามาพจิารณาด าเนินการ  
3. ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ท่ีไม่อยู่ในอ านาจหน้าท่ี ในแผนพัฒนา 
4. ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีสามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
5. ควรพิจารณาด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมท่ีประชาชนได้รับความเดอืดร้อนมากท่ีสดุ 
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 2. แนวทางการติดตามและประเมินผล 
  2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

การให้คะแนนการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบดว้ยข้อมูลดังนี ้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชมุชน/
ต าบล ลักษณะภมูิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/
การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 
 
 
 

20 
3 
 
 
 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตัง้ ฯลฯ ประชากร เช่น ขอ้มูลเกีย่วกับจ านวน
ประชากรและช่วงอายแุละจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 
 

2 
 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ์ฯลฯ 

(2) 1 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบการบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟาู การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกจิ เช่น การเกษตร การประมง การ
ปศุสัตว ์การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกจิพอเพียงท้องถิน่ (ดา้น
การเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2) 2 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภมูิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 2 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  

(2) 1 

(8) การส ารวจและจัดเกบ็ข้อมูลเพื่อการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิน่
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคดิ 
ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผลประโยชน ์ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปญัหาส าหรบั
การพัฒนาท้องถิน่ตามอ านาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(3) 3 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณแ์ละศักยภาพ 

ควรประกอบดว้ยข้อมูลดังนี ้
(1) การวิเคราะห์ทีค่วบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จงัหวดั ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์รปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวดั ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิและ 
Thailand 4.0 

15 
(2) 

 
2 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณแ์ละศักยภาพ 

(2) การวิเคราะหก์ารใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมอืงเฉพาะและการ
บังคับใช้ผลของการบังคบัใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 
(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปญัญาท้องถิ่น เป็นตน้ 

(1) 
 
 

(2) 

1 
 
 

2 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ขอ้มูลดา้นรายไดค้รัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุม่อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่ม
ต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(2) 2 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พืน้ที่สีเขียว ธรรมชาติตา่งๆ ทาง
ภูมศิาสตร ์กระบวนการหรือส่ิงที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(2) 1 

(6) ผลการวิเคราะห์ศกัยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบนัและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิน่ ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก ่S-Strength    
(จดุแข็ง) W-Weaknrss (จุดอ่อน) O-Opportonity (โอกาส) และ 
T-Threat (อุปสรรค) 

(2) 2 

(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที ่มี
การน าเสนอปญัหา ค้นหาสาเหตขุองปัญหาหรือสมมตุิฐานของ
ปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแกไ้ขปัญหา การ
ก าหนดวตัถุประสงค์เพ่ือแกไ้ขปัญหา 

(2) 2 

(8) สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เช่น สรุปสถานการณ์
การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจา่ยงบประมาณ การ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัตใินเชิงปริมาณ และ
การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคณุภาพ 

(1) 1 

(9) ผลที่ได้รับจากการด าเนนิงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เช่น 
ผลที่ได้รับ/ผลท่ีส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการ
ด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ.
2562 

(1) 1 

3. ยุทธศาสตร ์
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวดั 
 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ควรประกอบดว้ยข้อมูลดังนี ้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิน่ 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกจิและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

65 
(10) 

 
8 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ีแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิ
และ Thailand 4.0  

(10) 8 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดนิ นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย 

(10) 8 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
 
 
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.4 วิสัยทัศน ์
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
 
3.6 เปูาประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ ์
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
(Positioning) 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
 
3.10 ผลผลิต/โครงการ   

รัฐบาลหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ีและ       
Thailand 4.0 
วิสัยทัศน ์ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชดัเจน สอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็นลักษณะ เฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิน่ 

 
 

(5) 

 
 

5 

แสดงให้เห็นช่องทาง วธิีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตอ้งท าตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน ์หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งทีจ่ะด าเนนิการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 4 

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มคีวามสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกดิขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งส่ิงใดที่ชัดเจน 
 

(5) 4 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อใหบ้รรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึง่เกิดจากศักยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์

(5) 4 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเร่ืองหนึ่งหรอืแผนงานที่เกดิจากเปาูประสงค์ 
ตัวชี้วดั คา่เปาูหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตรแ์ละ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทีม่ีความชดัเจน 
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดงักล่าว 

(5) 4 

ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกจิแล
ละสังคมแห่งชาต ิฉบับที ่12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวดั ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเปน็โครงการที่เปน็ชุด 
กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสู่
การจดัท าโครงการเพื่อพัฒนาทอ้งถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี
อย่างถกูต้องและครบถ้วน 

(5) 4 

รวมคะแนน 100 84 

หมายเหตุ: 1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ประเมินผลจาก เอกสาร รายงาน  แบบสอบถามฯ ที่เกี่ยวข้อง 
    2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผล สามารถน าประเด็นการพิจารณาและรายละเอียดหลักเกณฑ์ไป    
                 เป็นกรอบในการจัดท าแนวทาง วิธีการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีได้   
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 2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
   3.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

-การเศรษฐกิจ 
-บริการชุมชน
และสังคม 

-เคหะและ
ชุมชน 
-อุตสาหกรรม
และการโยธา 

-กองช่าง ส านักปลัด 
 

14 11,635,511.00 

ด้านการพัฒนา
สังคม การศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

-บริการชุมชน
และสังคม 
-การด าเนิน 
งานอื่น 

-แผนงาน
บริการชุมชน
และสังคม 
-แผนงาน
บริการชุมชน
และสังคม 
-แผนงานการ
ด าเนินงานอืน่ 

-ส านักปลัด  
-กองการศึกษา 
-กองสวัสดกิารฯ 

กองคลัง 
กองช่าง 

17 21,204,560.00 

ด้านการพัฒนา
สาธารณสุข และ
กีฬา 

-บริการชุมชน
และสังคม 

-แผนงาน
บริการชุมชน
และสังคม 

-ส านักปลัด 
-กองการศึกษา 
-กองสวัสดกิารฯ 

กองคลัง 
กองช่าง 

4 344,170.00 

ด้านการพัฒนาดา้น
การเมือง การ
บริหาร 

-บริหารทั่วไป 
-บริการชุมชน
และสังคม 

-แผนงาน
บริหารทั่วไป 
-แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 
-แ ผ น ง า น
บริ ก า รชุ มชน
และสังคม 

-ส านักปลัด 
-กองคลัง 
-กองช่าง 
-กองการศึกษา 
-กองสวัสดิการฯ 

- 22 1,274,000.00 

ด้านการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

-บริการชุมชน 
และสังคม 
-การเศรษฐกิจ 

-แผนงาน
บริการชุมชน
และสังคม 
-แผนงานการ
เศรษฐกิจ 

ส านักปลัด 
กองช่าง 
 

กองคลัง 
กองการศึกษา 
กองสวัสดิการ 

6 85,000.00 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

-บริการชุมชน
และสังคม 
-การเศรษฐกิจ 

-แผนงาน
บริการชุมชน
และสังคม 
-แผนงานการ
เศรษฐกิจ 

ส านักปลัด 
กองช่าง 
กองสวัสดิการฯ 

กองคลัง 
กองการศึกษา 

2 130,000.00 

รวม     63 34,673,241.00 
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 2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและ
ความส าเร็จของแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท่ี
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไปตามเปูาหมายการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
พันธกิจซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่  และโครงการพัฒนา
นั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด  การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มี
การปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ถึงระยะใดแล้ว   

 กรอบแนวคิดในการติดตามและประเมินผล  
 จุดเริ่มต้นของระบบการ ติดตามเริ่มจากการได้รับทรัพยากรซึ่งเป็นปัจจัยน าเข้า ได้แก่ 

แผนปฏิบัติการ / งบประมาณ / บุคลากร และทรัพยากรอื่น ๆ เพื่อด าเนินงานโดยมุ่งเป็นการติดตาม
ความก้าวหน้าของผลการด าเนินงานเมื่อเทียบ กับเวลา (input monitoring) และการติดตามความก้าวหน้า
ของผลการด าเนินงานเมื่อเทียบกับเปูาหมายท่ี ก าหนดไว้ (performance monitoring) การวางระบบติดตาม
ในท่ีนี้จึงเป็นการสร้างระบบเพื่อท่ีจะน าไปสู่การ ปรับปรุงแก้ไขในเชิงการบริหารแผน เพื่อให้งานด าเนินต่อไป
จนจบตามเวลา และยังจะมีระบบประเมินผล มาประเมินว่าเมื่อผลท่ีเกิดข้ึนท้ังในส่วนของผลผลิต (output) 
และผลลัพธ์ (outcome) ว่าเป็นไปตามท่ีตั้ง เปูาหมายหรือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ล่วงหน้าเพียงใด 
อย่างไรก็ดี ระบบติดตามและประเมินผล จะได้รับผลกระทบจากการจัดท าแผนปฏิบัติการ นั่นคือ ถ้าได้
แผนปฏิบัติการที่สอดคล้องและเอื้อต่อการ ติดตามและประเมินผล ก็จะท าให้ระบบติดตามและประเมินผลท า
หน้าท่ีของระบบไปได้ หากแต่แผนไม่เอื้อต่อการติดตาม เช่น ขาดความชัดเจน หรือมีการปรับกิจกรรมโดย
ไม่ได้ยึดแผนปฏิบัติการ ฯลฯ ก็อาจท าให้ ระบบติดตามและประเมินผลโดยรวมมีปัญหาได้ 

 

 แนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ได้ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  ให้สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  ซึ่งก าหนดให้ผู้บริหารท้องถ่ิน
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซ่ึงประกอบด้วย 
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
  2)  ผู้แทนประชาคมท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  3)  ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลอืกจ านวนสามคน 
  4)  หัวหน้าสว่นการบรหิารทีคั่ดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
  5)  ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารทอ้งถิ่นคัดเลอืกจ านวนสองคน  

  โดยให้คณะกรรมการคนหนึง่ท าหน้าท่ีเป็นประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกคนหนึ่ง
ท าหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ให้คณะกรรมการมีอ านาจ
หน้าท่ี  ดังนี ้
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  1)  ก าหนดแนวทาง วิธีติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3)  รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถ่ิน  
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยท่ัวกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  ท้ังนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
  4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏบิัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  

ระเบียบ วิธีการและเครื่องมอืท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ.๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2561  ข้อ ๒๙  ข้อ ๓๐ (๕) ให้ผู้บริหารท้องถ่ินแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  และรายผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนทราบอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้ง  ประกอบกับพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒537  และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 7)  พ.ศ.2562 ให้ประกาศค าแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพัน
จันทร์และรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานไว้ในที่เปิดเผยให้ประชาชนทราบอย่างทั่วถึง 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินมีขั้นตอนในการด าเนินการ  ดังนี ้
 ข้ันตอนท่ี 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินร่วมประชุมเพื่อก าหนด
กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถ่ินและประเมินผลโครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี ้

1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจ
ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี ้

(1) ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์แผน และกลยุทธ์ท่ีก าหนด 
(2) ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพื่อการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
(3) ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมท่ีก าหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล              

( Monitoring)  
(4) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับ

ทรัพยากรที่ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
(5) ประสิทธิผล (Effectiveness) เปน็การศึกษาถึงผลท่ีได้รับ (Effect) 
(6) ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ท่ีเกิด

จากการท ากิจกรรมท่ีมีต่อกลุ่มเปูาหมายท่ีได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตท่ี
เกิดข้ึนจากกิจกรรม 

(7) การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect) 
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน อาจน าแนวทางท้ังหมดท่ี
ก าหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินก็ได้ โดยอย่าง
น้อยต้องสามารถประเมินความสอดคลอ้งและสามารถวัดความส าเร็จหรอืความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่น
ได้ ท้ังนี้ข้ึนอยู่กับคณะกรรมการฯจะพิจารณา 

1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น อาจก าหนดแนวทางดังนี้ 
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(1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือ การประเมิน
ประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 

(2) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล 
(Effectiveness  Evaluation) 

(3) การประเมินผลกระทบ ( Impact Evaluation) 
ข้ันตอนท่ี 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ข้ันตอนท่ี 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถ่ินด าเนินการติดตาม
และประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ินตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีก าหนด โดยสามารถ
ติดตามและประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 

ข้ันตอนท่ี 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถ่ินและผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นระดับจังหวัด พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลใหป้ระชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง 

ข้ันตอนท่ี 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินอาจให้ความเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและคณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้ 
 
2.4 ก าหนดเครื่องมอืท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 ก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล  เครื่องมือในการติดตามและประเมินผล
แผนยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย การทดสอบและการวัด การสัมภาษณ์ การสังเกต การส ารวจ และเอกสาร 
  1.การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
  2.การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลจะต้องก าหนดแนวทางทางการสัมภาษณ์ด้วย โดยท่ัวไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 
2 ประเภท คือ 1) การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่ง
ใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ 2) การสัมภาษณ์แบบไม่เป็น
ทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในข้ันตอน และ
ล าดับของข้อความ การด าเนินการสัมภาษณ์มักมีเพียงแนวทางการสัมภาษณ์กว้าง ๆ ท่ีเป็นสาระส า คัญท่ี
ต้องการ  การให้ได้ข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์โดยวิธีการเชิงคุณภาพ ควรสัมภาษณ์แบบไม่
เป็นทางการ 2 วิธี คือ 
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   3.2.1 การสนทนาตามธรรมชาติ (natural conversation) เป็นการสัมภาษณ์ในรูปแบบ
ของการสนทนาระหว่างคณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผู้ให้ข้อมูล เป็นการขอข้อมูลเพิ่มเติมหรือขอ
ค าอธิบายเหตุผล และผลของยุทธศาสตร์ท่ีได้รับ การสัมภาษณ์แบบนี้นอกจากจะได้ข้อมูลแล้วยังเป็นการ
พัฒนาสัมพันธภาพท่ีดี สร้างความเชื่อถือไว้วางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกด้วย 
   3.2.2  การสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview) เป็นการสนทนาซักถามผู้ให้ข้อมูล
หลักบางคนในหมู่บ้าน/ชุมชน เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู้ ความเข้าใจในประเด็นยุทธศาสตร์มากกว่าคนอื่น ๆ 
มีประสบการณ์ด้านการพัฒนาท้องถิ่น การวางแผน 
  3.การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้การสังเกตเพื่อเฝูาดูว่า
ก าลังเกิดอะไรข้ึน กับการพัฒนาท้องถ่ิน ต้องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการ
ด าเนินการสังเกต การสังเกต คือการเฝูาดูสิ่งท่ีเกิดข้ึนอย่างเอาใจใส่และละเอียดถ่ีถ้วน โดยใช้ประสาทสัมผัส
หลายอย่างพร้อม ๆ กัน เช่น ตาดู หูฟัง ถ้าสิ่งนั้นสัมผัสได้ก็ต้องสัมผัส ในการเก็บข้อมูลเพื่อติดตามและ
ประเมินผลใน เชิงคุณภาพนั้นการสังเกตจะกระท าควบคู่กับการจดบันทึก หรือบันทึกภาคสนาม การสนทนา 
และสัมภาษณ์ เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีรอบด้าน สามารถน ามาวิเคราะห์หาความหมายและอธิบายเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์กับสิ่งต่าง ๆ ในปรากฏการณ์ของยุทธศาสตร์ได้ การสังเกตในการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ในเชิงคุณภาพ สามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภท 
   3.3.1 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน ซึ่งการสังเกตแบบมี
ส่วนร่วมน้ีมีลักษณะเด่น คือ  
  1) มีเปูาหมายเพื่อการเข้าร่วมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอย่างละเอียด  
  2) มีความตระหนักถึงสิ่งต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในกิจกรรมนั้นให้ครอบคลุมมากท่ีสุด และชัดเจนมาก
ท่ีสุด  
  3) เอาใจใส่ต่อทุกอย่างท่ีเกิดข้ึน สังเกตให้กว้างขวางที่สุด  
  4) ใช้ประสบการณ์ทั้งในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน  
  5) ทบทวนย้อนหลังภายหลังจากการสังเกตในแต่ละวัน  
  6) จดบันทึกอย่างละเอียด 
   3.3.2 การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ 
ของสมาชิกในสังคม หมู่บ้าน/ชุมชนนั้น ๆ  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลไม่มีความสัมพันธ์
เกี่ยวข้องกับกิจกรรมท่ีสังเกต และผู้ท่ีอยู่ในกิจกรรมน้ัน ๆ ก็ไม่รู้ตัวว่าตนเองถูกสังเกต  
  4. การส ารวจ (surveys) ในท่ีนี้หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความต้องการของยุทธศาสตร์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องมีการบันทึกการ
ส ารวจ และทิศทางการส ารวจ 
 5.เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ มีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ี
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถ่ิน สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา ตลอดจนการก าหนดเปูาหมาย แนวทางการพัฒนา    
พันธกิจ และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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2.5  แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลท่ัวไป 
1.องค์การบริหารสว่นต าบลหนองพันจันทร์  อ าเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี   
2.รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 (6 เดือน) (เมษายน 2565-กันยายน 2565) 
ส่วนที่ 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน สาธารณูปโภคสาธารณูปการ       

๑.๑ แผนงาน
อตุสาหกรรมและการ
โยธา     

59 58,757,000 78 86,355,000 175 256,628,000 179 297,761,800 155 251,900,800 646 951,402,600.00 

รวม 59 58,757,000 78 86,355,000 175 256,628,000 179 297,761,800 155 251,900,800 646 951,402,600.00 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม       
2.1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

1 115,560 1 130,000 1 210,000 1 250,000 1 260,000 5 965,560.00 

2.2 แผนงานการศึกษา 7 5,180,000 7 5,250,000 7 6,317,000 7 6,545,000 7 6,776,000 35 30,068,000.00 

2.3 แผนงานสาธารณสุข 2 155,000 2 155,000 2 220,000 2 250,000 2 270,000 10 1,050,000.00 

2.4 แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

13 9,095,000 13 11,223,000 13 12,308,000 13 13,279,000 13 14,893,000 65 60,798,000.00 

2.5 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

4 130,000 4 80,000 4 90,000 4 120,000 4 115,000 20 535,000.00 

2.6 แผนงานงบกลาง 1 142,500 1 185,000 1 210,000 1 230,000 1 250,000 5 1,017,500.00 

รวม 28 14,818,060 28 17,023,000 28 19,355,000 28 20,674,000 28 22,564,000 140 94,434,060 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข และกีฬา       

3.1 แผนงาน
สาธารณสุข 

7 125,000 7 410,000 7 522,000 7 559,000 7 605,000 35 2,221,000.00 

๓.๒ แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

3 0 3 0 3 350,000 3 350,000 3 350,000 15 1,050,000.00 

รวม 10 125,000 10 410,000 10 872,000 10 909,000 10 955,000 50 3,271,000 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเมือง การบริหาร       

4.1 แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

21 1,075,000 21 1,075,000 21 1,865,000 21 2,095,000 21 1,880,000 105 7,990,000.00 

4.2 แผนงานการ
รักษาความสงบภายใน 

6 50,000 6 30,000 6 500,000 6 610,000 6 665,000 30 1,875,000.00 

4.3 แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

2 40,000 2 40,000 2 30,000 2 60,000 2 62,000 10 232,000.00 

รวม 11 1,165,000 11 1,145,000 25 2,395,000 29 2,765,000 29 2,607,000 105 10,137,000 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       

๕.๑ แผนงานเคหะ
และชุมชน 

3 50,000 3 50,000 3 1,070,000 3 1,085,000 3 1,090,000 15 3,345,000.00 

๕.๒ แผนงาน
การเกษตร 

9 70,000 9 100,000 9 285,000 9 355,000 9 330,000 45 1,140,000.00 

รวม 3 120,000 5 150,000 11 1,355,000 12 1,440,000 11 1,420,000 42 4,485,000 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ       
๖.๑ แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

6 500,000 6 750,000 6 210,000 6 1,080,000 6 210,000 20 2,255,000 

รวม 6 500,000 6 750,000 6 210,000 6 1,080,000 6 210,000 30 2,750,000.00 

รวมทั้งสิ้น 144 75,485,060 163 105,853,000 261 281,565,000 263 325,379,800 241 280,406,800 1,074 1,068,689,660.00 
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์  เป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 18 21.2 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14 16.5 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      65   
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์   10 9 10.6 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 9 10.6 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 9 10.6 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 4 4.7 
 3.5 กลยุทธ์        5 4 4.7 
 3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4 4.7 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4 4.7 
 3.8 แผนงาน       5 4 4.7 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4 4.7 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4 4.7 

รวมคะแนน  100 85  
 
  1) พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์ ได้คะแนนสูงสุด 55 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 64.7  ของคะแนน  ใน
ประเด็น  ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ได้คะแนน  18  คะแนน  คิด
เป็นร้อยละ  21.2  ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
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  1.2 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ในแต่ละ
ประเด็นเป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 

20 18   

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/
ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 2 10  

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูล
เกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ 

2 2 10  

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 10  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟูา การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 10  

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

2 2 10  

1.6 ข้อมูลเกี่ ยวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

2 2 10  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากร ธรรมชาติ 
เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 10  

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2 2 10  

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิ ธี ก า ร  และการด า เ นิ นกา รประชุ ม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่ ว ม รั บ ป ร ะ โ ย ช น์  ร่ ว ม แ ก้ ปั ญ ห า 
ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้  เพื่ อ
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองพันจันทร์ 

3 2 10  

รวม 20 18 90  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารสว่นต าบลหนองพันจันทร์ อยู่ในเกณฑ์ที่ดี 
มีข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลอืกตั้ง เกี่ยวขอ้งแต่ละด้านได้อยา่งชัดเจน    
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  1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14   
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง 

ค ว า ม ส อ ด ค ล้ อ ง ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ จั ง ห วั ด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ นโยบายของ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รวมถึงความ
เชื่ อ ม โ ย งแผนยุ ท ธศ าสต ร์ ช า ติ  20  ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0  

2 2 13.4  

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

1 1 6.7  

2.3 การวิ เคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี 
จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

2 2 13.4  

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง 
ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป 
เป็นต้น 

2 2 13.4  

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ่ งที่ เกิดขึ้ น  การประดิษฐ์ที่ มี ผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 2 13.4  

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-
Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

2 2 13.4  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการน าเสนอปัญหา 
ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของ
ปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการ
แก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อ
แก้ไขปัญหา 

2 1 6.7  

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่
ได้ รับ  และการเบิกจ่ ายงบประมาณ ใน
ปี งบประมาณ พ .ศ .  2564 เ ช่ น  สรุ ป
สถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ 
การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

2 2 13.4  

2.9 ผลที่ ไ ด้ รั บจากการด า เนิน ง าน ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เช่น ผลที่ได้รับ/
ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรค
การด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

1 1 6.7  

รวม 15 14 93.4  
   

  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  การวิเคราะห์ท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอ้งยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรข์ององค์การบริหารสว่นต าบลหนองพันจันทร์ นโยบาย
ของนายกองค์การบรหิารสว่นต าบล รวมถึงความเชือ่มโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 มีการวิเคราะหใ์นแต่ละด้าน รวมถึงการวิเคราะห์ SWOT 
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  1.4 ยุทธศาสตร์ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 65    
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล

หนองพันจันทร ์
สอดคล้องกับสภาพสังคมเศรษฐกจิ สิ่งแวด 
ล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปญัหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคลอ้งกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองพันจนัทร์ และเชื่อมโยงหลกัประชารัฐ  
แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ และ Thailand 
4.0 

10 9 13.9  

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื่ อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่ งแวดล้อมของท้องถิ่น  และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 
4.0 

10 9 13.9  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และ Thailand 4.0 

10 9 13.9  

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน ์ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองพันจันทรต์้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชดัเจน สอดคล้องกับ
โอกาสและศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพนัจันทร์ และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิน่ 
 
 

5 5 7.7  

 
 
 

.. 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่
ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองพันจันทร์ที่จะน าไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์
นั้น 

5 5 7.7  

3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งส่ิงใดที่ชัดเจน  

5 5 7.7  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์  ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จ
ทางยุทธศาสตร์ 

5 5 7.7  

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต ก าหนดจุดมุง่หมายในเรื่องใดเร่ืองหนึง่
หรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด 
ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์
และยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองพันจันทร์  ที่มีความชัดเจน น าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกล่าว 

5 5 7.7  

 3.9 ความเชื่ อม โยงของยุทธศาสตร์ ใน
ภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่ เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 
4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองพันจันทร ์

5 5 7.7  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือ
เป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสู่
การจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

5 5 7.7  

รวม 65 62 95.4  
 
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ 
   
    ภาพรวมยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์สอดคล้องกับสภาพสังคม
เศรษฐกิจ สิ่งแวด ล้อมของท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 ความเชื่อมโยงองค์รวมท่ีน าไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพัน
จันทร์ได้ดี 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการ   เป็นดังนี ้
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 9 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 9 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9 9 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60   
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 4 4 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4 4 
 5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4 4 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4 4 
 5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4 4 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 4 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4 4 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4 4 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4 4 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4 4 
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 4 4 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4 4 
รวมคะแนน  100 84 84 

  1) พบว่าทุกประเด็นมีความส าคัญท่ีเท่ากัน ความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจ านวนโครงการ ซึ่ง
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์
และด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ท่ีก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต  
  2) พบว่าก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากจ านวนโครงการก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
  3) พบว่าการน าผลผลิต/โครงการท่ีปรากฏตามแบบ ยท. 01 มีความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ได้น าไปจัดท าเป็นโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถ่ินใน ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพิ่มเติม การจ่ายขาดเงินสะสม การโอน
งบประมาณ 
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  2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ในแต่ละประเด็น
เป็นดังนี ้
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อ
การพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 9 90  

รวม 10 9 90  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง
ท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม) อยู่ในระดับท่ีดี 
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  2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ 
เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไป
ตามท่ีตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนท่ี
ด าเนินการจริงตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ 
จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้มี
จ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการ
พัฒนาท้องถ่ินตามอ านาจหน้าท่ีท่ีได้
ก าหนดไว้ 

10 7 70  

2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ 
( Impact)  โ คร งการ ท่ีด า เนิ นการ ใน        
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

    

รวม 10 7 70  

  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ   
 การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ เป็นไปตามท่ีตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนท่ี
ด าเนินการจริงตามท่ีได้ก าหนดไว้  จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้ และ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 
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  2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประ เมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ 
โคร งการ  กิจกรรม  ง านต่ า ง  ๆ  ท่ี
ด าเนินการในพื้นท่ีนั้น ๆ  ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไป
ตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึง
พอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ด าเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตาม
หลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค์และ
เปูาหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีได้รับงบประมาณมาด าเนินการ 
รวม ถึงสามารถเ ทียบเ คียง กับส่ วน
ราชการหรือหน่วยงาน 

10 8 80  

3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ 
( Impact) โครงการท่ีด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

    

รวม 10 8 80  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 
  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีนั้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนและเป็นไป
ตามอ านาจหน้าท่ี  ประชาชนมีความพึงพอใจ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณมา 
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  2.5  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจาก
ด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธ 
ศาสตร์ขององค์การบริหารสว่นต าบล
หนองพันจันทร์ในมิติต่างๆจนน าไปสู่
การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใช้ SWOT Analysis /Demand(Demand  
Analysis)/Global Demand/Trend หรือ
หลักการบูรณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นท่ีมีพื้นท่ี
ติดต่อกัน 

10 8 80  

4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้าน
ต่าง ๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน   หลักประชารัฐ และหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน  (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) (Local  Sufficiency  Economy  
Plan : LSEP) 

    

รวม 10 8 80  
  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
            วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองพันจันทร์ในมิติต่างๆน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้ SWOT Analysis 
/Demand(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพื้นท่ีติดต่อกัน
วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่าง ๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน   หลักประชารัฐ และหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน  (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) ได้เป็นอย่างดี 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนา 65    
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์และ
ด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองพันจันทร์ที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่าน
แล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 4 6.67  

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้ องก าหนดวั ตถุ ประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะ
เจาะจง 

5 4 6.67  

5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มี ค ว า ม ชั ด เ จ น น า ไ ป สู่ ก า ร ตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึ ง เปูาหมายต้อง
ชัด เจน  สามารถระบุจ านวนเท่ าไร  
กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเปูาหมาย  พื้นที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วง
เ ว ล า ใ ดและจบลง เ มื่ อ ไ ร   ใ ค รคื อ
ก ลุ่ ม เปู าหม ายของ โค ร งก า ร  ห าก
กลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลง
ไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเปูาหมายรอง 

5 4 6.67  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
โครงการสอดคล้องกับ(1) ความมั่นคง  
(2)การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาค
และเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

5 4 6.67  

5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มี ความสอดคล้ อ ง กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการ
พัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (4) ยึดเปูาหมายอนาคตประเทศ
ไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี
ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมาย
ระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการ
หลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ (3) การลดความเหล่ือมล้ าทาง
สังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาค
และความเป็นเมือง (5) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่าง
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (6) การบริหาร
ราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

5 4 6.67  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปล่ียนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ 
Value–Based Economy หรือ
เศรษฐกิจที่ขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม ท า
น้อย ได้มาก เช่น (1) เปล่ียนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภัณฑ์  ไปสู่ สินค้าเชิ ง
นวัตกรรม (2) เปล่ียนจากการขับเคล่ือน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การ
ขับเค ล่ือนด้วยเทคโนโลยี  ความคิด
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปล่ียน
จากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การ
เน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่
เ ติ ม เ ต็ ม ด้ ว ย วิ ท ย า ก า ร  ค ว า ม คิ ด
สร้างสรรค์  นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้ว
ต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้ านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 4 6.67  

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง
กับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัด
ที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคล่ือนการพัฒนา
ท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคล่ือนการ
พัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหนึ่ งออกจากกันได้  นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่ อมต่ อหรือ เดิ นทางไปด้ วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 

5 4 6.67  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชา
รัฐ 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐาน
ความพอเพียงที่ประชาชนด าเนินการเอง
หรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอด
และขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะ
ที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามปรั ชญาเศรษฐกิ จพอเพี ยง และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) (LSEP) 

5 4 6.67  

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึง
หลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท า
โครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

5 4 6.67  

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้อง
ให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง 
ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการ
ก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ มีความคลาดเคล่ือนไม่มากกว่า
หรือไม่ต่ ากว่าร้อยละห้าของการน าไปตั้ง
งบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนา ท่ี
ปรากฏในรูปแบบอ่ืน ๆ 

5 4 6.67  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ี
คาดว่าจะได้รับ 
มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถ
วัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้
บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น 
การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อย
ละ การก าหนดอันเกดิจากผลของ
วัตถุประสงค์ทีเ่กิดที่ส่ิงที่ได้รับ           
(การคาดการณ์ คาดวา่จะได้รับ) 

5 4 6.67  

5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค ์
ผลที่ได้รับเป็นส่ิงที่เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ด า เนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่ ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่ เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ 
ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) 
มี ค ว า ม เ ป็ น ไ ป ไ ด้ แ ล ะ มี ค ว า ม
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับ
ของความส าเร็จได้ (3) ระบุส่ิงที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็น
เหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4 6.67  

รวม 60 48   
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนา 
 โครงการพัฒนามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ผลท่ีได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดข้ึนได้จริงจากการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้  
 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.หนองพันจันทร์ หนา้ 47 

 

3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (6 เดือน)  
    (วันที่ 1 เมษายน 2565 – 30 กันยายน 2565) 
  3.1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลท่ัวไปของกลุ่มตวัอยา่ง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายต าบลระบุต าบลด้วย) 

จ านวนกลุ่ม
ตัวอย่าง 

(คน) 

ร้อยละ 

1 เพศ    
 - ชาย    

- หญิง    
2 อายุ    
 - 15-25 ปี    

- 26-30 ปี    
- 31-40 ปี    
- 41-50 ปี    
- 51-60 ปี    
- 61-70 ปี    
- 71 ปีขึ้นไป    

3 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชน    
 - น้อยกว่า 5 ปี    

- 5-10 ปี    
- 11-20 ปี    
- 21-30 ปี    
- มากกว่า 30 ปี    

4 ระดับการศึกษา    
 - ประถมศึกษาตอนต้น (หรืออ่านออก

เขียนได้) 
   

- ประถมศึกษาตอนปลาย    
- มัธยมศึกษาตอนต้น    
- มัธยมศึกษาตอนต้น    
- มัธยมศึกษาตอนปลาย    
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)    
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)    
- ปริญญาตรี    
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ข้อมูลท่ัวไปของกลุ่มตวัอยา่ง หมู่ที่/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายต าบลระบุต าบลด้วย) 

จ านวนกลุ่ม
ตัวอย่าง 

(คน) 

ร้อยละ 

 - ปริญญาโท    
 - ปริญญาเอก    
 - อื่น ๆ    
5 ต าแหน่งหรือสถานภาพในหมู่บ้าน/ชุมชน    
 - ประชาชน    

- สมาชิกสภาท้องถิ่น    
- ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
สารวัตรก านัน แพทย์ประจ าต าบล 

   

- ประธานชุมชน กรรมการชุมชน    
- ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน    
- อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน
(อสม.)  

   

- สมาชิกอาสาปูองกันภัยฝุายพลเรือน           
(อปพร.)  

   

- กรรมการกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนเมือง    
- กลุ่มอาชีพ/ตัวแทนกลุ่มอาชีพ/ตัวแทน
อาชีพ 

   

- ผู้ทรงคุณวุฒิ/ปราชญ์     
- กลุ่มหรืออาสาสมัคร เช่น อาสาพัฒนา
ชุมชน อาสาสมัครประชาสงเคราะห์ 
เยาวชน หมอดิน กลุ่มพลังทางสังคมอื่นๆ  

   

- ชมรมผู้สูงอายุ ตัวแทนผู้สูงอายุ    
- กลุ่มหรือองค์กรหรือสมาคมหรือชมรม
หรือตัวแทนทางธุรกิจ/การค้า/การลงทุน
อุตสาหกรรม/การท่องเที่ยว  

   

- ส่ือมวลชน    
- ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภา
อุตสาหกรรมจังหวัด 

   

- องค์กร/หน่วยงานอื่น ๆ    
 รวม   
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  3.2 ความพึงพอใจตอ่การด าเนินงาน 
  ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์  ในภาพรวมมี
การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมให้กับประชาชน มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  การ
รายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบอย่างต่อเนื่อง  รวมไปถึงการเปิดโอกาสให้
ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม   การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดส่งผลให้การ
ด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน  ได้รับประโยชน์จากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบล 
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  3.3 แผนการด าเนินงาน 
    

อบต.หนองพันจันทร์ บ้านคา จ.ราชบุร ี

ยุทธศาสตร์/โครงการ 
วงเงินตามอนุมัติ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

ร้อยละ 
การด าเนินการตาม

โครงการ % 

ร้อยละของการ
ด าเนินการท้ังหมด 

% 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรงัยกระดับ หมูท่ี่ 1 ,11  
517,700.00 515,000.00 99.48 1.79 

2.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแบบแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายปุา
พอง-ทุ่งมะลิคร้อเหนือ หมู่ที่ 3 ,11  

9,407,000.00 9,400,000.00 99.93 32.67 

3.โครงการตดิตั้งไฟส่องสว่างโซ่ล่าเซลส์ ถนนสายข้างโรงเรียนบ้าน
หนองพนัจันทร์ หมู่ที่ 6 บ้านหนองพันจันทร์ 

175,000.00 175,000.00 100 0.61 

4.โครงการวางท่อ คสล. มอก 3 ชั้น ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 
เมตร พร้อมซ่อมแซมถนนลาดยาง หมูท่ี่ 3 

43,000.00 43,000.00 100 0.15 

5.โครงการซ่อมแซมถนนลาดยาง สายปุาพอง หมู่ที่ 3 122,000.00 122,000.00 100 0.42 

6.โครงการขุดลอกล าห้วยสาธารณะ จุดไร่จันทร์กระจ่าง-อ่างเก็บน้ า
ห้วยมะหาดตอนบน หมู่ที่ 4 

227,000.00 225,000.00 99.12 0.78 

7.โครงการขุดลอกล าห้วยสาธารณะ จุดบริเวณทีด่ินนายฉลอง-อ่างเก็บ
น้ าห้วยมะหาดตอนบน หมูท่ี่ 4 

261,000.00 259,000.00 99.23 0.90 

8.โครงการก่อสร้างฝายน้ าลน้ (แบบรถข้ามได้) หมู่ที่ 4 247,500.00 247,500.00 100 0.86 

9.โครงการขุดสระเก็บน้ าสาธารณะ 62,000.00 61,000.00 98.39 0.21 

10.โครงการปรบัปรงุซ่อมแซมถนนคอนกรีน สายโคกเจริญ หมู่ที่ 5 30,500.00 30,500.00 100 0.11 

11.โครงการปรบัปรงุถนนคอนกรีต สายข้างโรงเรียนวดัหนองพัน
จันทร์ หมูท่ี่ 6 

468,000.00 468,000.00 100 1.63 

12.โครงการวางท่อ คสล. มอก 3 ชั้น ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 
เมตร หมู่ที่ 8 

9,500.00 9,500.00 100 0.03 

13.โครงการซ่อมแซมฝายน้ าล้น หมู่ที่ 8 55,911.00 55,911.00 100 0.19 

14.โครงการวางท่อ คสล. มอก 3 ชั้น ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 
เมตร หมู่ที่ 10 

9,400.00 9,400.00 100 0.03 

15.โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชพี
ผู้สูงอาย ุ

890,000 799,000 89.78 2.78 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
16.เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,520,000.00 2,315,195.00 91.87 8.05 

17.อาหารเสรมิ(นม) ให้กับโรงเรียนสังกัด (สพฐ.) และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

1,341,340 1,336,009.32 99.60 4.64 

18.ค่าใช้จ่ายโครงการสนบัสนุนค่าใช้จา่ยการบริหารสถานศึกษา 798,100.00 633,118.00 79.23 2.20 

19.เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 426,460.00 426,460.00 100 1.48 

20.เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในพื้นที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองพันจันทร ์

150,000.00 150,000.00 100 0.52 

21.เบี้ยยังชพีผูปุ้วยเอดส ์ 7,500 7,500 100 0.03 
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22.เบี้ยยังชพีคนพิการ 1,764,200 1,764,200 100 6.13 

23.เบี้ยยังชพีผู้สูงอาย ุ 9,215,400 9,215,400 100 32.03 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข และกีฬา 
24.โครงการปูองกันและระงับโรคตดิตอ่ 84,170.00 74,240.00 88.20 0.26 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
25.ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 190,000.00 189,028.50 99.49 0.66 

26.โครงการเพิม่เตมิประสทิธิภาพศูนยป์ฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชน และการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ 

65,000.00 61,750.00 95.00 0.21 

27.โครงการจัดงานวันเฉลมิพระขนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชิน ี

10,000.00 9,670.00 96.70 0.03 

28.โครงการจัดงานวันเฉลมิพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรวชิราลงกรณ์มหิศรภูมพิลราชวรางกูรฯ 

10,000.00 10,000.00 100 0.03 

29.โครงการจัดงานวันเฉลมิพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินนีาถพระบรมราชชนนพีนัปีหลวง 

40,000.00 33,700.00 84.25 0.12 

30.โครงการจัดงานวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

20,000.00 17,590.00 87.95 0.06 

31.โครงการปูองกันและลดอุบัตเิหตทุางถนนช่วงเทศกาล 10,000.00 4,650.00 46.50 0.02 

32.โครงการจัดเวทีประชาคม 10,000.00 10,000.00 100 0.03 

รวม 29,187,681.00 28,678,321.82 98.25 
 

4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (6 เดือน)  
    (วันท่ี 1 เมษายน 2565 – 30 กนัยายน 2565) 
 การด าเนินงานตามแผนงาน  ดังน้ี 
  4.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
    

โครงการ 

งบประมาณ 
ผลท่ีได้จริง 

ผลท่ีเกิดข้ึนจริง 

แหล่งท่ีมา 

ตามแผน 
พัฒนา(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตามข้อบัญญัติ 
เงิน

สะสม 

เงินอุดหนุน
จากหน่วย 
งานอ่ืน งบปกติ โอนงบ 

1. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังยกระดับ 
หมู่ที่ 1 ,11  

517,700.00 515,000.00 ซ่อมแซมถนนให้
ได้ใช้งานได้
ตามปกติ 

    

2. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแบบแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต สายป่าพอง-ทุ่ง
มะลิคร้อเหนือ หมู่ที่ 3 ,11  

9,407,000.00 9,400,000.00 ถนนได้
มาตรฐาน 

    

3. โครงการติดตั้งไฟส่องสว่างโซ่ลาเซลส์ 
ถนนสายข้างโรงเรียนบ้านหนองพัน
จันทร์ หมูท่ี่ 6 บ้านหนองพันจันทร ์

175,000.00 175,000.00 ติดต้ังไฟโซล่า
เซลส์ 

    

4. โครงการวางท่อ คสล. มอก 3 ชั้น ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร พร้อม
ซ่อมแซมถนนลาดยาง หมูท่ี่ 3 

43,000.00 43,000.00 ถนนไม่เสียหาย     

5. โครงการซ่อมแซมถนนลาดยาง สายป่า
พอง หมูท่ี่ 3 
 

122,000.00 122,000.00 ซ่อมแซมถนนให้
ได้ใช้งานได้
ตามปกติ 

    
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6. โครงการขุดลอกล าห้วยสาธารณะ จุดไร่
จันทร์กระจ่าง-อ่างเก็บน้ าห้วยมะหาด
ตอนบน หมู่ที่ 4 

227,000.00 225,000.00 มีแหล่งน้ าเพิ่มข้ึน     

7. โครงการขุดลอกล าห้วยสาธารณะ จุด
บริเวณที่ดนินายฉลอง-อ่างเก็บน้ าห้วย
มะหาดตอนบน หมู่ที่ 4 

261,000.00 259,000.00 มีแหล่งน้ าเพิ่มข้ึน     

8. โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น (แบบรถ
ข้ามได้) หมู่ที่ 4 
 

247,500.00 247,500.00 มีแหล่งน้ าเพิ่มข้ึน     

9. โครงการขุดสระเก็บน้ าสาธารณะ 62,000.00 61,000.00 มีแหล่งน้ าเพิ่มข้ึน     
10 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอน

กรีน สายโคกเจริญ หมู่ที่ 5 

30,500.00 30,500.00 ซ่อมแซมถนนให้
ได้ใช้งานได้
ตามปกติ 

    

11 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต สายข้าง
โรงเรียนวัดหนองพนัจันทร์ หมูท่ี่ 6 

468,000.00 468,000.00 ปรับปรุงถนนให้
ได้ใช้งานได้
ตามปกติ 

    

12. โครงการวางท่อ คสล. มอก 3 ชั้น ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 เมตร หมู่ที่ 8 

9,500.00 9,500.00 ปรับปรุงถนนให้
ได้ใช้งานได้
ตามปกติ 

    

13. โครงการซ่อมแซมฝายน้ าล้น หมู่ที่ 8 55,911.00 55,911.00 มีแหล่งน้ าเพิ่มข้ึน     
14. โครงการวางท่อ คสล. มอก 3 ชั้น ขนาด

เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร หมู่ที่ 10 
9,400.00 9,400.00 ปรับปรุงถนนให้

ได้ใช้งานได้
ตามปกติ 

    

15. โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิอาชีพผู้สูงอายุ 

890,000.00 799,000.00 มีศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมอาชีพ

ผู้สูงอายุ 

    

   

  4.2 แผนงาน การศึกษา 

โครงการ 

งบประมาณ ผลท่ีได้จริง 
ผลท่ีเกิดข้ึน

จริง 

แหล่งท่ีมา 

ตามแผน 
พัฒนา(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ข้อบัญญัติ 
 เงิน

สะสม 

เงินอุดหนุน
จากหน่วย 
งานอ่ืน งบปกติ โอนงบ 

1. เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,520,000.00 2,315,195.00 อุดหนุนส่วน
ราชการ 

 
 

   

2. อาหารเสริม(นม) ให้กับโรงเรียนสังกัด
(สพฐ.) และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1,341,340 1,336,009.32 นักเรียนได้รับ
อาหารเสริม(นม)
อย่างเพียงพอ 

 
 

   

3. ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

798,100.00 633,118.00 นักเรียนไดร้ับ
การสนับสนุน
ด้านการศึกษา
อย่างเพียงพอ 

 
 

   

  4.3 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

โครงการ 

งบประมาณ 
ผลท่ีได้จริง 

ผลท่ีเกิดข้ึนจริง 

แหล่งท่ีมา 

ตามแผน 
พัฒนา(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ข้อบัญญัติ 
เงิน

สะสม 

เงินอุดหนุน
จากหน่วย 
งานอ่ืน งบปกติ โอนงบ 

1. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 190,000 189,028.50 ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้ง 

    

2. โครงการเพิ่มเติมประสิทธิภาพศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนและการพัฒนาศักยภาพการ

65,000.00 65,000.00 ด าเนินการศูนย์
ช่วยเหลือ
ประชาชน 

    
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บริหารจัดการของ อปท. 
3. โครงการจัดงานวันเฉลิมพระขนม

พรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชร
สุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี 

10,000.00 9,670.00 จัดงานวันเฉลิม
พระชนมพรรษาฯ 

    

4. โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรวชิราลงกรณ์มหิศรภูมิพล
ราชวรางกูรฯ 

10,000.00 10,000.00 จัดงานวันเฉลิม
พระชนมพรรษาฯ 

    

5. โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

40,000.00 33,700.00 จัดกิจกรรมวัน
คล้ายวัน
สวรรคต 

    

6. โครงการจัดงานวันคล้ายวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 

20,000.00 17,590.00 จัดกิจกรรมวัน
คล้ายวันเฉลิม

พระชนม 

    

 

  4.4 แผนงาน สาธารณสุข 

โครงการ 

งบประมาณ 
ผลท่ีได้จริง 

ผลท่ีเกิดข้ึนจริง 

แหล่งท่ีมา 
ตามแผนพัฒนา

(บาท) 
ด าเนินการจริง 

(บาท) 
ข้อบัญญัติ เงิน

สะสม 
เงินอุดหนุน
จากหน่วย 
งานอ่ืน 

งบปกติ โอนงบ 

1.โครงการปูองกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

84,170.00 74,240.00 การปูองกันและ
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

    

 
 

  4.5 แผนงาน งบกลาง 

โครงการ 

งบประมาณ 
ผลท่ีได้จริง 
ผลท่ีเกิดข้ึน

จริง 

แหล่งท่ีมา 
ตามแผนพัฒนา(บาท) ด าเนินการจริง 

(บาท) 
ข้อบัญญัติ เงิน

สะสม 
เงิน

อุดหนุน
จากหน่วย 
งานอ่ืน 

งบปกติ โอนงบ 

1.โครงการเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญขา้ราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) 

426,460.00 426,460.00 สมทบ
กองทุน 
(กบท.) 

    

2.เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 7,500.00 7,500.00 จ่ายเบี้ยยัง
ชีพผู้ปุวย

เอดส ์

    

3.เบี้ยยังชีพคนพกิาร 1,764,200.00 1,764,200.00 จ่ายเบี้ยยัง
ชีพคนพิการ 

    

4.เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 9,215,400.00 9,215,400.00 จ่ายเบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอาย ุ

    

5.โครงการเงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพในพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร ์

150,000.00 150,000.00 สมทบ
กองทุน 
สปสช. 

    
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  4.6 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

โครงการ 

งบประมาณ 
ผลท่ีได้จริง 

ผลท่ีเกิดข้ึนจริง 

แหล่งท่ีมา 
ตามแผนพัฒนา

(บาท) 
ด าเนินการจริง 

(บาท) 
ข้อบัญญัติ เงิน

สะสม 
เงินอุดหนุน
จากหน่วย 
งานอ่ืน 

งบปกติ โอนงบ 

1.โครงการจัดเวทีประชาคม 10,000.00 10,000.00 ได้รับทราบ
ปัญหาความ
ต้องการของ
ประชาชน

อย่างแท้จริง 

    

 
  4.7 แผนงาน ป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน 

โครงการ 

งบประมาณ 
ผลท่ีได้จริง 

ผลท่ีเกิดข้ึนจริง 

   แหล่งท่ีมา 

ตามแผน 
พัฒนา(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ข้อบัญญัติ 
เงิน

สะสม 

เงินอุดหนุน
จากหน่วย 
งานอ่ืน งบปกติ โอนงบ 

1. โครงการปูองกนัและลดอุบตัิเหตทุาง
ถนนช่วงเทศกาล 

10,000.00 4,650.00 ลดการเกิด
อุบัติเหตุทางท้อง
ถนนช่วงเทศกาล 

    
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  จากผลการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองพันจันทร์  ได้ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนา  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 (6 เดือน) ตั้งแต่เดือน
เมษายน  2565 ถึง  กันยายน  2565  
 1.1  ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์   มีรายละเอียด  ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

100% 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 
จ านวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

1.ด้านการพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน สาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 

193 70.18 424,213,800 93.50 15 46.88 12,434,511 42.74 

2.ด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนา และ 
วัฒนธรรม 

28 10.18 23,773,000 5.24 8 25.00 16,223,000 55.76 

3.ด้านการพัฒนาสาธารณสขุ และกีฬา 11 4.00 1,155,000 0.65 1 3.13 84,170 0.29 

4.ด้านการพัฒนาด้านการเมือง การบรหิาร 29 10.55 2,957,000 0.65 8 25.00 355,000 1.22 

5.ด้านการพัฒนาทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

11 4.00 1,420,000 0.31 0 0 0  

6.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 3 1.09 210,000 0.05 0 0 0  

รวม 275  453,728,800  32   29,096,681.00  
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แผนภูมิแสดงความส าเร็จตามยุทธศาสตร์ ท้ัง 6 ดา้น 
 1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
โดยมีผลการด าเนินงานท่ีส าคัญ ดังน้ี 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 

     1.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังยกระดับ หมู่ท่ี 1 ,11 
ก่อนด าเนินการ 

 

 
 

ขณะด าเนนิการ 

 

แล้วเสร็จ 

 

 2.โครงการก่อสรา้งถนนลาดยางแบบแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายป่าพอง-ทุ่งมะลิครอ้เหนือ หมู่ท่ี 3 ,11 
ก่อนด าเนินการ 

 

ขณะด าเนนิการ 

 

แล้วเสร็จ 

 

 3.โครงการติดต้ังไฟสอ่งสว่างโซ่ล่าเซลส์ ถนนสายข้างโรงเรยีนบ้านหนองพันจันทร์ หมู่ท่ี 6 บ้านหนองพันจันทร์ 
ก่อนด าเนินการ 

 

ขณะด าเนนิการ 

 
 

แล้วเสร็จ 
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 4.โครงการวางท่อ คสล. มอก 3 ชั้น ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร พร้อมซ่อมแซมถนนลาดยาง หมู่ท่ี 3 
ก่อนด าเนินการ 

 

 
 

ขณะด าเนนิการ 

 

แล้วเสร็จ 

 
 

 

 
 5.โครงการซ่อมแซมถนนลาดยาง สายป่าพอง หมู่ท่ี 3 

ก่อนด าเนินการ 

 
 

ขณะด าเนนิการ 

 
 

แล้วเสร็จ 
 

 

 6.โครงการขุดลอกล าหว้ยสาธารณะ จุดไรจ่ันทร์กระจ่าง-อ่างเก็บน้ าหว้ยมะหาดตอนบน หมู่ท่ี 4 
ก่อนด าเนินการ 

 

ขณะด าเนนิการ 

 
 

แล้วเสร็จ 
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 7.โครงการขุดลอกล าหว้ยสาธารณะ จุดบรเิวณท่ีดินนายฉลอง-อ่างเก็บน้ าหว้ยมะหาดตอนบน หมู่ท่ี 4 
ก่อนด าเนินการ 

 
 

ขณะด าเนนิการ 

 
 

แล้วเสร็จ 

 
 

 8.โครงการก่อสรา้งฝายน้ าลน้ (แบบรถข้ามได้) หมู่ท่ี 4 

ก่อนด าเนินการ 

 

ขณะด าเนนิการ 
 

 

แล้วเสร็จ 

 
  
 9.โครงการขุดสระเก็บน้ าสาธารณะ 

ก่อนด าเนินการ 
 

 
 

ขณะด าเนนิการ 

 

แล้วเสร็จ 

 

 10.โครงการปรับปรุงซอ่มแซมถนนคอนกรีต สายโคกเจรญิ หมู่ท่ี 5 
ก่อนด าเนินการ 

 

 

ขณะด าเนนิการ 

 

แล้วเสร็จ 

 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.หนองพันจันทร์ หนา้ 59 

 

 11.โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต สายข้างโรงเรียนวัดหนองพันจันทร์ หมู่ท่ี 6 
ก่อนด าเนินการ 

 

ขณะด าเนนิการ 

 

แล้วเสร็จ 

 

 12.โครงการวางท่อ คสล. มอก 3 ชั้น ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 เมตร หมู่ท่ี 8 
ก่อนด าเนินการ 

 

ขณะด าเนนิการ 

 

แล้วเสร็จ 

 
 

 13.โครงการซ่อมแซมฝายน้ าล้น หมู่ท่ี 8 
ก่อนด าเนินการ 

 

ขณะด าเนนิการ 

 
 

แล้วเสร็จ 

 

 14.โครงการวางท่อ คสล. มอก 3 ชั้น ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร หมู่ท่ี 10 
ก่อนด าเนินการ 

 

ขณะด าเนนิการ 

 

แล้วเสร็จ 
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 15.โครงการก่อสร้างศูนย์พฒันาคุณภาพชีวิตและสง่เสรมิอาชีพผู้สูงอายุ 
ก่อนด าเนินการ 

 
 

ขณะด าเนนิการ 

 

แล้วเสร็จ 

 

 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสงัคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 
 16.เงินอุดหนุนสว่นราชการ 
  - โครงการอาหารกลางวันใหกั้บเด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัด (สพฐ.)ในเขตพื้นท่ี) 

   
 

  - โครงการอาหารกลางวันใหกั้บศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

   

 17.โครงการอาหารเสริม(นม)ให้กับโรงเรยีนสังกัด (สพฐ.)และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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 18.โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจัดการศึกษาส าหรบัศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

   
  
 19.โครงการเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

   
  

 20.โครงการเงินสมทบกองทุกหลักประกันสุขภาพในพื้นทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลหนองพันจันทร์ 

   

 

 21.เบี้ยยังชีพผู้ปวุยเอดส ์
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 22.เบี้ยยังชีพคนพิการ 

   

 23.เบี้ยยังชีพผูสู้งอาย ุ

   

 

 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข และกีฬา 
 

24.โครงการปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 

   
 

 
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาดา้นการเมือง การบริหาร 

25.ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 
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 26.โครงการเพิ่มเติมประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการรว่มในการชว่ยเหลือประชาชนและการพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการของ อปท. 

   
 
 27.โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชนิี 

  
 

 
 

 28.โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณ  
         มหิศรภูมิพลราชวางกูรฯ 

  
 

 
 29.โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปี 
         หลวง 
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 30.โครงการจัดงานวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช 
         มหาราช บรมนาถบพติร 

   

 
 31.โครงการปูองกันและลดอบุัติเหตุทางถนนชว่งเทศกาล 

   

 
 32.โครงการจัดเวทีประชาคม 

   
 

 
 -ผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาข้ึนมา  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเปูาหมายท่ีวางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชน ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้า
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วนันับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
 

แผนภูมิแสดงความส าเร็จตามแผนงาน 
2. ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพัน
จันทร์  ดังน้ี 
   

2.1  ปัญหา 

  1) การขออนุญาตการเข้าท าประโยชน์ในพื้นท่ีปุาไม้ ไม่ว่าจะเป็นส่วนราชการ หน่วยงานต่างๆ ท า
ให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินการ ต้องรอการอนุญาตเข้าท าประโยชน์ในพื้นท่ีถึงจะด าเนินการได้ 

2) ปัญหาวัชพืชในแหล่งน้ ามีจ านวนมาก ท าให้ในหน้าแล้ง น้ าท่ีส าหรับผลิตน้ าประปาเน่าเสีย 
ส่งผลกระทบเป็นอย่างมากกับประชาชนในพื้นท่ี 

  3) น้ าประปาในพื้นท่ีมีกลิ่นเหม็น บริเวณประปามีวัชพืชปกคลุมเป็นจ านวนมาก 
4) สมาชิก อปพร.ในพื้นท่ีท่ียังขาดความรู้ ทักษะ 
5)การเกิดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19)  ท าให้ไม่สามารถด าเนินการโครงการต่างๆได้ เช่น 

การฝึกอบรมต่างๆ 
 
  2.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ 
   1) ขอเสนอให้มีการก าจัดวัชพืชในแหล่งน้ าท่ีใช้ส าหรับผลิตน้ าประปา เนื่องจากหากปล่อยไว้นาน
จะยิ่งท าให้เกิดการเน่าเสียเพิ่มมากข้ึน น้ าใช้จะไม่เพียงพอกับประชาชน อาจจะเป็นการช่วยกันกับหมู่บ้าน วาง
แผนการก าจัด ใช้แรงงานคนขนออกมา ตรงนี้ช่วยได้เยอะ ส่วนใช้สารเคมีพ่นก าจัดนั้นยังไม่เห็นควรเนื่องจากเป็น
แหล่งน้ า อาจเกิดผลกระทบต่อคน สัตว์ และสิ่งแวดล้อมได้ 
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  2) การฝึกอบรมทบทวน อปพร.ของต าบลหนองพันจันทร์ เนื่องจากสมาชิกฯยังขาดความรู้ ขาด
ทักษะ หากได้มีการทบทวนอยู่สม่ าเสมอจะสามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
   3) การปรับปรุงบริเวณประปา และการล้างแท้งค์ประปา ล้างดินเลนภายในแท้งค์ประปาให้สะอาด
มากข้ึน 
   4) การจัดท าโครงการได้ไม่ตรงตามเปูาหมายเท่าท่ีควร เนื่องจากสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโร
น่า(Covid-19) ท่ียังคงมีการระบาดอย่างต่อเนื่องในพื้นท่ีตั้งแต่ต้นปี 2564 เพื่อเป็นการปูองกันโรค ลดความเสี่ยงท่ี
อาจจะเกิดข้ึน จึงจ าเป็นต้องงดจัดโครงการต่างๆเก่ียวกับการฝึกอบรมตามนโยบายและหนังสือสั่งการของภาครัฐ  
แต่คาดว่าจะสามารถด าเนินการตามโครงการฝึกอบรมได้เมื่อสถานการณ์คลี่คลายไปในทิศทางท่ีดีในปี 2566 
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